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Bekijk hier de video van
ons jaaroverzicht

2025, het jaar dat we niet stilstonden. Terwijl onze vernieuwde
huisstijl in alle wijken volop zichtbaar werd, groeiden we ook
inhoudelijk verder. We startten een nieuwe werking op in Borsbeek:
een nieuw district, nieuwe gezichten, nieuwe verhalen. En daar
bleef het niet bij: na een zorgvuldige selectieprocedure werden we
door Stad Antwerpen aangeduid als jeugdwerkpartner voor zowel
Hoboken als Borsbeek, met een structurele werking die vanaf 2026
volop van start gaat. Een bekroning van onze expertise in de groot-
stedelijke context.

Maar 2025 bracht nog meer. Via ons bibproject bouwden we een fijne samenwerking uit
met drie Antwerpse bibs samen met sterke vrijwilligers. Een klimaatproject bracht groen
dichter bij de kinderen van Dam. Maar ook Lego en pannenkoeken maakten deel uit van
onze projectwerkingen.

En dan was er de erkenning als WMKJ, een formele bevestiging vanuit Vlaanderen van wat
onze medewerkers elke dag in de praktijk brengen. Want zij zijn het die het vroegst voelen
wat er beweegt in de wijken, wat er onder druk staat en waar kansen liggen die anderen
nog niet zien. Die nabijheid is onze grootste troef én onze grootste verantwoordelijkheid.

Het begint bij plezier is onze baseline en de start van elk verhaal dat we vertellen. Enkele
van die verhalen vindt u als lezer in dit jaarverslag, geflankeerd door cijfers die het beeld
volledig maken. Laat u meeleiden door de diversiteit aan aanbod dat we bieden opdat onze
kinderen, tieners en jongeren de ruimte krijgen om hun talenten te ontplooien en zelfzeker
en weerbaar hun eigen pad te bewandelen.

Onze dank gaat uit naar iedereen die dit werk mogelijk maakt en heeft gemaakt: onze toe-

gewijde medewerkers, vrijwilligers, onze partners, onze subsidiegevers, onze donateurs, de

ouders die ons hun kinderen toevertrouwen, maar bovenal de kinderen, tieners en jongeren

zelf die ons elke dag inspireren met hun humor, speelsheid, intelligentie, enthousiasme en
kracht.

Charisse Verberckmoes

Algemeen Directeur


https://youtu.be/Mavd6MF3wo0?si=y6qQUjU2rKygvW-E




KRAS START IN 2 NIEUWE WIJKEN:
BORSBEEK EN HOBOKEN

Borsbeek werd in 2025 een district van Antwerpen. Vanuit de stad werd Kras
als partner gevraagd om ook in dit district een jeugdwelzijnswerking op poten te
zetten. We brachten onze jarenlange ervaring uit de andere Antwerpse wijken
nu dus ook naar Borsbeek. Eerst met een succesvolle speelpleinwerking tijdens
de zomermaanden, en vanaf september boden we er een volledig aanbod jeugd-
welzijnswerk aan in het fort. In 2026 werd dit aanbod omgezet in een permanente,
volwaardige werking voor kinderen, tieners en jongeren.

En ook in Hoboken, waar we voordien nog niet actief waren, zetten we een nieuwe
werking in de steigers. De overeenkomst met onze collega's van Formaat vzw liep
af en het voorstel van Kras werd door de stad geselecteerd als nieuwe jeugdwerk-
partner. Deze werking ging vanaf januari 2026 van start en loopt intussen ook vlot.

Met deze twee nieuwe locaties erbij biedt Kras dus maar liefst 11 jeugdwelzijns-
werkingen aan, in 10 verschillende wijken. Op die manier kunnen we onze impact
uitbreiden en meer kinderen en jongeren die opgroeien in kansarme situaties be-
reiken.




HOE METEN WE ONZE IMPACT?

De voorbije jaren hebben we bij Kras geinvesteerd om een systeem op poten te
zetten om onze impact te meten. Dat is niet heel evident in het jeugdwelzijnswerk,
temeer omdat we hiermee een pioniersrol innemen binnen de sector.

Waar we de voorgaande jaren een impactmodel op poten zetten, onze zogenaam-
de Theory of Change, hebben we in 2025 verder getimmerd aan een concreet sys-
teem om onze activiteiten ook effectief af te toetsen aan onze impactdoelstellingen
en kwaliteitscriteria.

Concreet ontwikkelden we een digitale tool binnen ons registratiesysteem waarbij
jeugdwelzijnswerkers elke activiteit scoren op de kwaliteitscriteria. Op die manier
kan je een moeilijk meetbaar concept als impact toch gaan concretiseren in data,
waar je vervolgens mee aan de slag kan gaan om de werking gericht te verbeteren.

Een voorbeeld: op een tienermeisjeswerking vangen we signalen op over online
pesten, onzekerheid over hun lichaam en angst om buiten de wijk te gaan. De drie
doelstellingen van onze activiteiten zijn dan: werken rond pesten, body positivity
en met die meisjes buiten de wijk gaan. Via ons systeem van impactmeting kunnen
we dan opvolgen of we daar ook effectief in slagen.

Momenteel zijn we bezig met een update van ons hele registratiesysteem, in de
loop van 2026 zal deze nieuwe tool in gebruik genomen worden.




CRICKETPROJECT

Het cricketproject van Kras Sport en Kras Noord heeft als doel om via sport Af-
ghaanse tieners en jongeren uit de wijk Antwerpen-Noord te bereiken, en hen via
sport en ontmoetingsmomenten taaloefenkansen in het Nederlands te bieden.

Er waren telkens drie wekelijkse sportmomenten en twee ontmoetingsmomenten,
waarbij de focus lag op sociaal contact en leefwereldverbredende activiteiten.

Het hoogtepunt van dit project was het jaarlijkse crickettoernooi in Park Spoor
Noord, waarbij de sport ook breder uitgedragen werd en zo bekender wordt bij een
breder publiek. Met succes. Het cricketproject is uitgegroeid tot een begrip in de
wijk Antwerpen-Noord. De herkenbaarheid, betrokkenheid en het enthousiasme bij
deelnemers en buurtbewoners onderstrepen het belang van dit initiatief.

Dit project werd gestart met de steun van het Gelijke Kansen project via Atlas,
waarvan de financiering afloopt eind 2026. We hopen daarom via de burgerbegrot-
ing nieuwe middelen op te halen om dit project ook nadien te kunnen voortzetten.
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MAAND TEGEN RACISME

21 maart is de internationale dag tegen racisme. Waar we reeds enkele jaren een
week tegen racisme organiseerden, breidden we dit sinds 2024 uit tot een volle-
dige maand gewijd aan deze strijd. Zo ook in 2025.

Racisme bestrijden we het hele jaar door in onze werking, maar in maart krijgt het
thema extra aandacht. Zo brengen we het zowel intern als extern krachtig onder de
aandacht en sturen we een helder signaal uit naar de buitenwereld.

Een hele maand lang stonder er activiteiten in onze clubwerking in het thema van
de strijd tegen racisme en discriminatie. Zo werd er geknutseld en gedebatteerd,
werden er safe spaces gecreéerd om het gesprek aan te gaan, of filmavonden
georganiseerd. We ontwikkelden ook een spelworkshop waarin kinderen aan den
lijve ontdekten hoe institutionele discriminatie je kansen fnuikt, in dit geval bij het
bouwen van een kamp. Voldoende voer voor een interessant nagesprek!

Daarnaast werden er ook overkoepelende activiteiten georganiseerd, voor alle kin-
deren, tieners en jongeren van Kras en daarbuiten. Met de jongeren organiseerden
we een uitgebreide thema-avond in samenwerking met hetPaleis. Aan de hand
van workshops en debatten werd het thema belicht vanuit hun eigen leefwereld.

De kinderen palmden het Theaterplein in met een grote zichtbaarheidsactie: 'De
Wereld Van Gelijkheid'. Ze tekenden een gigantisch krijtkunstwerk in het teken van
verbondenheid, waarbij ze toevallige passanten en ook de schepenen die kwamen
kijken, mee betrokken.

En op 23 maart trokken we massaal mee naar de nationale betoging in Brussel,
georganiseerd door Platform2103, waar we met Kras deel van uitmaken. Samen
met enkele duizenden andere mensen lieten we luid onze stem horen voor meer
gelijkheid!
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LENTESCHOOL

Tijdens de lenteperiode hebben we samen met verschillende partners een nieuw
concept gerealiseerd: de Lenteschool.

De Lenteschool is een tijdelijk project voor OKAN-leerlingen die (nog) geen plek
hadden in het bestaande aanbod. Wat begon uit noodzaak, groeide uit tot een
warme, veilige en traumasensitieve plek waar leerlingen konden groeien, leren en
opnieuw vertrouwen konden vinden.

In korte tijd hebben deze jongeren niet alleen taal en kennis opgedaan, maar ook
hun weg leren vinden in onze stad. Ze bouwden een netwerk op, ontdekten de mo-
gelijkheden van Antwerpen, en ontwikkelden sociale vaardigheden in een warme
structuur waar ze elke dag welkom waren.

De Lenteschool was een samenwerking tussen verschillende organisaties en
instanties, met als uitvalsbasis de Marco Poloschool. Vanuit Kras gaven we het
aanbod mee vorm en ging een van onze ervaren jeugdwelzijnswerkers deze
maatschappelijk kwetsbare jongeren mee te begeleiden, vanuit onze expertise in
Spelend Leren en Sport en Taal, twee methodieken die we in het verleden uitwerk-
ten om op niet-schoolse manieren taalkansen te bieden aan kinderen en jongeren.

Samen met verschillende scholen, netwerken en expertisedomeinen, hebben we
zo een plek gecreéerd waar nieuwkomers zich welkom en veilig voelden, en waar
hun traject in Antwerpen echt kon beginnen.
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ZOMERSCHOLEN

De lenteschool was een nieuw initiatief, maar de zomerscholen organiseren we
intussen reeds een paar jaar. In 2025 in maar liefst drie van onze werkingen!

Spelen, sporten, ontspannen, en ondertussen groeien en leren: dat is zowat de
samenvatting van de zomerscholen die we organiseerden. Begin juli konden
nieuwkomers terecht bij Kras Sport, en in augustus organiseerden we zomerscho-
len bij Kras Borgerhout en Kras BoDe.

Telkens twee weken lang kwamen kinderen, die nog maar recent in Belgié
aangekomen zijn, gratis naar de activiteiten van een van de zomerscholen. We
dompelden hen onder in een bad van Nederlands op een niet-schoolse, spelende
en ontdekkende manier, volgens onze principes van Spelend Leren en Sport en
Taal. Zo creéren we een impact op hun taalaquisitie en inzicht op andere gebieden,
zoals bijvoorbeeld hoe het openbaar vervoer werkt, of wat de sociale normen zijn
in ons land. Aan de hand van uitstapjes, spelletjes, sportactiviteiten en creatieve
workshops verbreden we hun beeld op de wereld, terwijl ze heel de tijd aan het
leren zijn.
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MEMORANDUMSTRAAT

18 Maart is World Social Work Day, een dag die in het teken staat van het so-
ciale werkveld. APSMO, een samenwerkingsverband van Antwerpse sociale or-
ganisaties, organiseerde op deze dag een expo in Den Bell, waarbij Kras en 24
andere organisaties in de kijker werden gezet. Tegelijk werd ook een memorandum
voorgesteld, onderschreven door alle deelnemende organisaties, waarin enkele
prioriteiten voor Antwerpen naar voor geschoven werden:

e Streven naar toegankelijkheid

e Steven naar een stad waarin iedereen zich thuis voelt

e Streven naar een stad waarin iedereen thuis kan komen
e Streven naar een stad waar iedere stem telt




10-DAAGSE VAN DE
GEESTELIUKE GEZONDHEID

Welzijn is een essentieel onderdeel van onze werking waarmee we een grote im-
pact hebben op onze leden. Elke dag zetten onze jeugdwelzijnswerkers in op het
mentaal welzijn van de kinderen, tieners en jongeren in hun wijk. We vangen sig-
nalen op, gaan in gesprek, bieden ondersteuning waar mogelijk en verwijzen door
waar nodig. Daarnaast worden er regelmatig activiteiten georganiseerd specifiek
rond welzijn.

En laat dat nu net zijn waar de 10-daagse van de geestelijke gezondheid, een
initiatief van Gezondheidsmakers, op wil inzetten. De eerste 10 dagen van okto-
ber werden organisaties aangemoedigd om initiatieven rond mentaal welzijn te
organiseren of extra in de kijker te zetten, onder het motto 'Samen Veerkrachtig'.
Vanuit Kras nemen we hier dan ook elk jaar met veel enthousiasme aan deel. Want
we vinden het erg belangrijk om dit aspect van onze werking extra te belichten.

Ook dit jaar organiseerden we daarom talloze activiteiten tijdens de 10-daagse.
Gespreksgroepen met jongeren, thematische filmvoorstellingen, knutselactivitei-
ten voor kinderen, veerkrachtigheidstrainingen en nog veel meer. Er werd met
servies gesmeten tijdens een sessie rond frustraties. Ook kwam er een roze fla-
mingo op bezoek bij enkele kindergroepen, om hen te leren omgaan met stress en
te helpen ontspannen.
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KRAS SPEELT

We hadden alweer een spetterende editie van Kras Speelt, ons gratis giga speelfes-
tival. Honderden kinderen kwamen de wereld ontdekken in Park Spoor Noord. Met
tientallen activiteiten uit alle hoeken van de wereld kon de pret niet op. VR-games,
drakenbotenraces, Squid Game, cricket, een voetbaltoernooi, lassowerpen of klak-
kebuis schieten? Het kon allemaal!

Tijdens Kras Speelt bezorgen we elk jaar honderden kinderen een heerlijke namid-
dag, en laten we hen kennismaken met het aanbod van Kras. Het is een uithang-
bord van ons laagdrempelig vrijetijdsaanbod, en een geweldig gratis speelfestival
voor de kinderen.

Voor Kras Speelt werken we nauw samen met de AP Hogeschool. De studenten So-
ciaal Cultureel Werk organiseerden in het kader van hun opleiding toffe activiteiten
op ons festival, waardoor we ons aanbod voor de kinderen nog breder kunnen
maken!
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OKAN PROJECTEN

Met het project ‘t kanOKANders zetten we volop in op de ondersteuning van an-
derstalige nieuwkomers (OKAN-jongeren). Vanuit onze sterke verankering in Ant-
werpen en onze jarenlange expertise in jeugdwelzijnswerk bouwden we bruggen
tussen onderwijs, vrije tijd en de maatschappelijke integratie van deze jongeren.

Drie Kras werkingen — Kras Noord, Kiel en Borgerhout — werkten een laagdrem-
pelig vrijetijdsaanbod uit voor de jongeren uit drie OKAN-scholen. Door sport, spel
en creatieve activiteiten aan te bieden tijdens de pauzes op school oefenden de jon-
geren op een speelse manier Nederlands, leerden ze nieuwe sporten en vrijetijds-
besteding kennen en ontdekten ze hun interesses en talenten. Ook binnen de Kras-
werkingen werden specifieke activiteiten aangeboden voor deze groep jongeren.

BABBELTAFELS

In dit project, gefinancierd met middelen uit de Burgerbegroting, trokken de jon-
geren van Kras Kiel de straat op met tafels en stoelen. Ze gingen naar plaatsen
waar veel mensen zijn, zoals parkjes en pleinen. De jongeren dekten er een tafel
en nodigden passanten uit om samen met hen een hapje te eten en te praten over
thema's die leven in de buurt.
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SPEKTAKELDAGEN

Doorheen het jaar organiseerden we zo'n 20-tal spektakeldagen in verschillende
wijken. Tijdens een spektakeldag toveren we een pleintje, park of sporthal om tot
een groots evenement met springkastelen, attracties, sportactiviteiten en speel-
plezier voor alle kinderen uit de buurt!

SHOOT TOERNOOI

Eind mei organiseerde Kras Sport, in samenwerking met JES Borgerhout, een
driedaags pleintjesvoetbaltornooi: Shoot! De wedstrijden richtten zich op tieners
en jogneren uit Borgerhout. Het toernooi was al aan zijn 17e editie toe, en kende
een grote opkomst!

Naast het tornooi werden er diverse nevenactiviteiten georganiseerd, waaronder
een groot verbindend buurtfeest voor de wijk.
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LEGOPROJECT

Studenten van de KdG hogeschool kwamen voor het tweede jaar op rij in al onze
werkingen Lego-workshops geven aan de kinderen. Op die manier leerden ze op
een speelse manier omgaan met techniek en programmeren, en werd hun inter-
esse in STEM-richtingen geprikkeld.

BIBBUDDIES

Bij Kras hebben we een uitgebreide vrijwilligerswerking, waarbij jongeren mee-
draaien als begeleiders in de werkingen, terwijl ze zelf als vrijwilliger opgevolgd
worden en vormingen krijgen.

Daarnaast moedigen we onze vrijwilligers ook aan om buiten Kras engagementen
op te nemen, en ondersteunen we hen daarin. Het Bibbuddies-project, een samen-
werking met verschillende Antwerpse bibliotheken, was daar een mooi voorbeeld
van. Krasvrijwilligers gingen binnen dit project aan de slag als animator en studie-
toezichthouder in de bib. Ze kregen zowel vanuit de bib als van hun jeugdwelzijns-
werker bij Kras de nodige ondersteuning.
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BRAVE MOVE

In Antwerpen-Noord is de Stuivenbergsite sinds het vertrek van het ziekenhuis
omgevormd tot openbare ruimte voor de buurt. Een perfecte uitvalsbasis voor ons
nieuwe project BRAVE Move, waarmee we sinds oktober 2025 activiteiten orga-
niseren om tienermeisjes meer sportmogelijkheden te bieden. Want genderonge-
lijkheid in de sport blijkt voor veel jonge meisjes de reden om af te haken, en ook
in de publieke ruimte is het moeilijker voor meisjes om hun plek op te eisen. Met
BRAVE Move overwinnen we die drempels.

BRAVE Move is een samenwerking van Kras Sport met Brave vzw, Howest - Vi-
tal Cities, en lokale partners zoals YUE, JES en Saamo. Vanaf 2027 willen we het
project, dat nu voor één jaar gefinancierd is, structureel onder de vleugels van Kras
nemen en een nieuwe locatie zoeken omwille van werken aan de Stuivenbergsite.

Antwerpen

© Joana Rebelo

) g

EEN KONINKLUKE PRIJS VOOR
ONS BROODDOZENPROJECT

Sinds enkele jaren hebben we een project rond gezonde voeding en de lege brood-
dozenproblematiek op scholen. Dit initiatief startte in Kras Noord en is intussen
uitgerold in verschillende werkingen.

De succesformule van het project werd behouden: één dag per week organiseren
we een kookactiviteit met een gezond, eenvoudig en goedkoop recept van een
voedingsexpert. De kinderen kregen een eigen Kras-brooddoos die ze elke week
zelf vullen, zodat iedereen al minstens één dag per week een gezonde en goed
gevulde brooddoos mee naar school kan nemen.

De impact van dit project bleef niet onopgemerkt. We mochten de Koningin Paola-
prijs in ontvangst nemen, een prijs bedoeld om organisaties te eren die projecten
ontwikkelen ter bevordering van de inclusie en vorming van kansarme jongeren.
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https://youtu.be/6_2n1DE5su0?si=gMHaygH9oQ48Co2g
https://youtu.be/XgFVnOdtbBQ?si=98TDa_4zgrYC73c4
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VECHTSPORT

We gebruiken de hefboom van vechtsport om kwetsbare jongeren te versterken
zodat ze meer veerkracht krijgen én geloven in hun eigen kracht. Via vechtsport
ontwikkelen ze competenties in sport, leiderschapsvaardigheden, discipline en ge-
zondheid. We creéren een inclusieve en ondersteunende omgeving voor sociale
cohesie en gemeenschapsvorming. We bieden jongeren de mogelijkheid om hun
stem te laten horen, leiderschapsrollen op zich te nemen en agressieregulatie te
leren, waardoor ze grip krijgen op hun eigen leven en bijdragen aan een rechtvaar-
dige samenleving. Dit doen we in verschillende projecten.

Het project Veerkrachtig! ging zijn 2e jaar in in SPRK, en in 2025 startten we ook
met vechtsportprojecten specifiek gericht op meisjes: Shefights in Antwerpen
Noord en Femele Empowerment Fighting in Deurne.

Deze projecten kwamen tot stand dankzij projectsteun van het Nike Community
Impact Fonds (via de KBS).

BELEIDSAANBEVELINGEN
DOOR J100-JONGEREN

Een jaar na de wijkwandelingen naar aanleiding van de lokale verkiezingen, blikten
de jongeren van de J100 terug op wat er eigenlijk verwezenlijkt werd en waar er
nog verbetering mogelijk is in het beleid. We nodigden bevoegde politici van de
stad en districten uit op een gespreksavond in de Roma, en lieten hen in dialoog
gaan met de jongeren, die met concrete aanbevelingen op de proppen kwamen.

De algemene tendens van het debat was dat er goede stappen worden genomen
in het beleid, maar dat het vaak te traag gaat en te weinig is voor de noden van de
betrokken jongeren.

Verschillende politici gaven aan dat ze aan de slag willen gaan met de concrete
voorstellen van de jongeren. De avond was dan ookeen mooi voorbeeld van onze
belangrijkste doelstelling vanuit de J100: praten mét jongeren, in plaats van dver
hen.
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KRAS VIERT DE RECHTEN
VAN HET KIND

Op 20 november is het de Internationale Dag van de Rechten van het Kind. Omdat
dezerechtenvaakonderbelichtblijven, organiseerden we een speelse eninteractieve
themadag voor alle kinderwerkingen van Kras.

De kinderen leefden ze zich uit met verkleedspelletjes, leerden kickboksen en
maakten fruitsatés. Elke activiteit stond symbool voor een recht. Zo maakten ze
maskers als symbool voor recht op een identiteit, leerden ze wat het recht op pri-
vacy is aan de hand van een VR-bril en leerden ze hun eigen mening uiten met een
stellingenspel.

260 kinderen leerden zo hun rechten kennen op deze belangrijke themadag.
Tijdens verdere omkaderende activiteiten in de werkingen knutselden ze ook zelf
vlaggen om te tonen wat kinderrechten voor hen betekenen.

Schepen van jeugd, Karim Bachar, kwam kijken en toonde zich onder de indruk:
"Kras heeft vandaag fantastisch werk geleverd: kinderen konden spelenderwijs
ontdekken welke rechten ze hebben. Het is mooi om te zien hoe ze groeien als ze
voelen dat hun stem écht telt."
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MEISJESVOETBALPROJECT
IN DE PRUJZEN

Knap Krachtige Meiden. Zo heet het project dat we vanuit Kras Sport op poten
zetten. We zetten in op het versterken van nieuwkomermeisjes in een maatschap-
pelijk kwetsbare situatie. We werken aan hun competenties, taal en sociale skills
op een manier die aanvullend is op wat ze op school leren. Door sport als middel te
gebruiken, kunnen we meisjes versterken met een niet schoolse aanpak.

Sport wordt hier ingezet als middel. We werken immers niet enkel op sporttech-
nisch vlak, maar ook rond de ontwikkeling van competenties en sociale vaar-
digheden. Zo zetten we bijvoorbeeld sterk in op taal: door taaloefenkansen te
creéren helpt dit de meisjes ook buiten de sport. Op die manier hebben we een
veel bredere en duurzame impact.

Die aanpak werkt, en dat ontging ook de BNP Paribas Fortis Foundation niet. De
jury koos 'Knap Krachtige Meiden' uit talloze projecten als een van de prijswinnaars!

SYMPHONY FOR ONE HUNDRED
CITIZENS AND A TRAFFIC LIGHT

Een belangrijk aspect binnen ons jeugdwelzijnswerk is het leefwereldverbredend
werken. Door kinderen en jongeren kennis te laten maken met een aanbod waar ze
zelf niet snel mee in contact zouden komen, laten we hen zichzelf en hun interesses
verkennen. Bij Kras Noord speelden de kinderen zo bijvoorbeeld mee in een opval-
lend theater/muziekstuk in deSingel: een symfonie op basis van stadsgeluiden, die
live op het podium gebracht worden. Het stuk werd gemaakt door theatermaker
Thomas Verstraeten en componiste Heleen Van Haegenborgh.

Ze componeerden een grootschalige symfonie van alledaagse stedelijke geluiden.
Honderd stadsbewoners uit alle hoeken van Antwerpen, elk met hun eigen 'instru-
ment'. Op het podium: geen violen, houtblazers en slagwerk, maar auto’s met een
grommende motor, een levendig terras met rinkelende glazen, blaffende honden,
een rolkoffer die over de kasseien glijdt, een wegenwerker met drilboor,... En een
bende uitbundig spelende kinderen!
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LINE UP, LIVE UP

Line Up, Live Up is een VN-programma van de voor de preventie van misdaad,
geweld en middelengebruik bij jongeren aan de hand van sport. Via stad Antwer-
pen engageerden we ons om vanuit Kras mee te stappen in dit project, dat mooi
aansluit bij onze aanpak rond de verleiding van de straat.

Aan de hand van een reeks van 10 sportactiviteiten leerden we jongeren levens-
vaardigheden en zelfinzicht bij. Het programma benadert preventie van risicoge-
drag op een indirecte manier via het versterken van positieve sociale invloed bij de
peers. Vanuit situaties die ontstaan door de sportoefeningen worden reflectiemo-
menten gecreéerd voor de jongeren.

API'S EN INTEGRITEITSBELEID

In elk team stelden we minstens één persoon aan als aanspreekpunt integriteit (of
kortweg API). Bij hen kunnen medewerkers, vrijwilligers, of deelnemers terecht als
er sprake is van een integriteitsschending. De API's kregen een grondige opleiding
over hoe ze met meldingen en slachtoffers om moeten gaan. Dit hoort binnen het
wettelijk kader, maar past ook helemaal binnen ons integriteitsbeleid als organisa-
tie. Dit beleid werd in 2025 nog eens volledig onder de loep genomen en in detail
uitgewerkt.

De API's zijn als meldpunt een aanvulling op de codrdinatoren, de vertrouwensper-
sonen en de stresscoach van Kras. Doordat er in elke werking één of meerdere API's
zijn, wordt het heel laagdrempelig om een melding te doen, en worden melders op
een correcte en professionele manier gehoord.




GIRLS ONLY-JEUGDHUIS

In Merksem zetten we een sterk initiatief op poten voor het versterken van meisjes.
Vanaf een bepaalde leeftijd wordt het moeilijker om meisjes vast te houden in de
werking. Dat heeft vaak te maken met hun thuissituatie, maar ook met een gebrek
aan een eigen plek. Daarom startten we een girls only-jeugdhuis, waar we een
veilige plek bieden voor tiener- en jongerenmeisjes. Een plek die ze helemaal voor
zichzelf hebben en die ook succesvol door hen geclaimd wordt. Er komen nu meer
tiener- en jongerenmeisjes dan ooit naar Kras Merksem!

YOUTH ZONE

De Youth Zone is een plek voor jongeren waar ze gewoon kunnen rondhangen en
zichzelf zijn tijdens hun middagpauze of na school. Maar het is ook een informa-
tiepunt waar jongeren met allerlei vragen terecht kunnen rond welzijn, onderwijs,
de arbeidsmarkt,... De Youth Zone wordt mee gedragen door partners uit de wijk.
Door deze overkoepelende aanpak willen we er in de eerste plaats een plek voor
de jongeren zelf van maken.

In 2018 opende de Youth Zone voor het eerst in shoppingcentrum Den Tir, waar
het enkele jaren succesvol draaide. In 2025 kreeg het project een verse start in
Scratch.

ONDERWUSCOACH

Met dit project helpen we schooluitval bij jongeren tegen te gaan. Onze onder-
wijscoach biedt jongeren die dreigen uit te vallen en voor wie de begeleiding van
de school niet volstaat, een intensieve coaching op maat. Dit gebeurt steeds in
afstemming met de school. Het is ook de school die de leerlingen uit de 2e en 3e
graad die in aanmerking komen, identificeert.

Door coaching te bieden die niet vanuit de school, maar vanuit de context van het
jeugdwerk komt, kan het vertrouwen van de jongeren hersteld worden. Op die
manier begeleiden we hen naar een verderzetting van de schoolloopbaan of een
stabiele werksituatie (in samenwerking met de VDAB en Capacity Building).
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PANNENKOEKEN
EN WETENSCHAP

De moord op een pannenkoek. Een mysterie om op te lossen. En een wetenschap-
pelijk onderzoek.

In dit project werkten we samen met studenten en onderzoekers van de KdG ho-
geschool om een workshop uit te werken voor kinderen. Op een speelse manier
werden ze warm gemaakt voor STEM-richtingen en wetenschappelijk onderzoek.
Want om de moord op de pannenkoek op te lossen, moesten ze hypotheses for-
muleren en chemische proeven uitvoeren. Zo leerden de kinderen wetenschappeli-
jke methodes terwijl ze een leuk spel speelden.

Het eindresultaat van dit project zal een afgewerkt educatief spel worden, bedoeld
om kant-en-klaar inzetbaar te zijn in buitenschoolse activiteiten.




JONGEREN EN POLITIE

Het project ‘Jongeren en Politie’ (JEP) is een partnerschap tussen het jeugdwerk
en de lokale politie, en heeft als doel om de relatie tussen jongeren en de politie
structureen te verbeteren.

Het begon enkele jaren geleden met een gespreksgroepen met jongeren, jeugd-
werkers en politiemensen. Zij formuleerden beleidsadviezen over overleg, vorming,
laagdrempelig contact, transparantie en herstelgerichte dialoog. Deze adviezen
vormden de basis voor de JEP-aanpak, die in 2025 volop in uitvoering is, verankerd
in verschillende aandachtswijken: Linkeroever, Luchtbal, Borgerhout Intra Muros,
Oud-Berchem, Kiel en Deurne-Noord.

Daar vinden regelmatig overleggen plaats waar jeugdwerk, politie en lokale part-
ners signalen en trends bespreken. Daarnaast zijn er in elke wijk aanspreekpunten
(SPOC'’s) die fungeren als brugfiguur en deelnemen aan intervisies.

Er werden ook opleidingen georganiseerd op basis van de JEP-bevindingen,
zowel voor politie, jeugdwerkers, als jongeren (via de J100). Zo krijgen alle
betrokke partijen meer begrip voor elkaars werk, rechten en plichten, en omgang
met gevoelige situaties.
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WERKSTRAFFEN EN
RE-INTEGRATIE

ledereen verdient een tweede kans. Daarom begeleiden we bij Kras Sport jongeren
bij het uitvoeren van een werkstraf. We zetten daarbij maximaal één van deze jon-
geren in per activiteit, en iedere jeugdwelzijnswerker volgt zijn eigen jongere van
nabij op. De meeste jongeren worden doorverwezen via de Dienst Autonome Werk-
straffen van Elegast, met daarnaast ook enkele trajecten die lopen via het justitie-
huis.

LA LIGA

Dit project werd georganiseerd in samenwerking met het district Borgerhout en
richtte zich op jongeren die niet of nauwelijks bereikt worden via het reguliere spor-
taanbod. Om de sportparticipatie van deze maatschappelijk kwetsbare jongeren te
verhogen, organiseerden we deze laagdrempelige pleintjescompetitie.

Vanuit Kras Sport vormden we daarom een volledig nieuwe ploeg, met jongeren
die voordien nog niet bereikt werden met onze werking. We bouwden met hen een
traject uit met 14 trainings- en wedstrijdmomenten, met aandacht voor groepsdy-
namiek, fairplay en individuele ontwikkeling.
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CUFERS EN IMPACT

In de volgende grafieken zie je de cijfers over onze werking in 2025. Het is een
weergave van aantallen activiteiten en aantallen deelnames aan verschillende
activiteiten. Het schetst een beeld van het bereik dat we hadden in 2025.

Cijfers vertellen echter niet alles. Het begint al bij de registratie, waarbij de cijfers
voor Kras Sport per sportseizoen worden geregistreerd en de cijfers van de andere
werkingen per kalenderjaar. Dit maakt dat de interpretatie van de cijfers moeilijker.

De grootste beperking bij cijffermatige rapportage is echter dat je er geen impact mee
meet. Je kan wel zien hoeveel duizenden activiteiten er in een jaar georganiseerd
zijn, maar wat hebben we daar dan mee bereikt. Het begint bij plezier, zo stelt onze
slogan. Maar daar eindigt het niet. Wat nemen de kinderen en jongeren mee uit
deze activiteiten? Leren ze iets bij, ontdekken ze iets nieuws? Voelen ze zich thuis,
voelen ze zich gehoord? Kunnen ze met problemen terecht bij hun vertrouwde
jeugdwelzijnswerker?

Omdat bereikaantallen het belangrijkste aspect van onze werking niet kunnen
weergeven, ontwikkelden we een tool om onze impact te meten. Deze tool zal in
2026 in gebruik genomen worden. Voor 2025 moeten we het voorlopig dus nog
doen met enkel de cijfers...

CLUBWERKING

Onder 'clubwerking' rekenen we al onze georganiseerde groepsactiviteiten in de
werking, training, of op uitstap. Deze cijfers tellen dus niet de pleinwerking of
evenementen mee. In 2025 organiseerden we in totaal 5 523 zulke activiteitsmo-
menten, waarmee we in totaal 71 013 keer een kind of jongere een fijne vrijetijds-
activiteit boden..

AANTAL ACTIVITEITEN CLUBWERKING AANTAL DEELNAMES

Noord 1458
Noord 19823

9
9

Merksem 293
Berchem 5634

Dam 1696

Berchem 484

Sport 1279 Dam 150

Sport 16755 Merksem 2912

TOTAAL: 5523 TOTAAL: 71013
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PLEINWERKING

We waren ook sterk aanwezig op de pleintjes in de wijken. Met 426 activiteitsmo-
menten hadden we 8 886 deelnames.

AANTAL ACTIVITEITEN PLEINWERKING AANTAL DEELNAMES

Kiel 1426

Noord 172 Merksem 70
Noord 890
Dam 650
Sport 32
Borgerho
Dam 15 Merksem 3709 Sport 854 ut 208 Sport 141

TOTAAL: 426 TOTAAL: 8 886
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EVENEMENTEN

Sporttoernooien, spektakeldagen, toonmomenten, buitenspeeldag of Kras Speelt.
Evenementen bij de vleet. In 2025 organiseerden we er maar liefst 178, met

11 970 deelnames.

AANTAL EVENEMENTEN AANTAL DEELNAMES

Noord 14

Dam 1780 Merksem 1500

Kiel 980

Berchem
240

Sport 4608

TOTAAL: 178 TOTAAL: 11 970
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Noord 870
Berchem 26
Noord 88 Berchem 988 Kiel 300
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OUTREACHEND WERK

Met onze bruggenbouwers werken we outreachend in enkele wijken. Het zijn
ervaren medewerkers die de sociale kaart en het aanbod in hun buurt door en door
kennen. Op die manier kunnen ze op een meer individuele manier jongeren bege-
leiden en ook concreet doorverwijzen in situaties waar dat nodig is.

AANTAL ACTIVITEITEN OUTREACHEND WERK AANTAL DEELNAMES OUTREACHEND WERK

TOTAAL: 172 TOTAAL: 2 376

WELZIINSCASES

Onze jeugdwelzijnswerkers ondersteunen de kinderen en jongeren, en soms ook
hun ouders, bij individuele problemen rond welzijn. Die ondersteuning kan gaan
van een luisterend oor bieden tot een opvolgingstraject of doorverwijzing naar
gespecialiseerde hulp. In 2025 hielpen we zo bij 406 cases over uiteenlopende
onderwerpen.

Vrije tijd LG
Seksualiteit [
Racisme & discriminatie [ |
(religieuze/politieke) overtuiging il
Mentale gezondheid
Huisvesting
Arbeid 53
Justitie 1
Onderwijs |
Fysieke gezondheid [ 11 |
Familie
0 20 40 60 80 100 120

E6tot10j w11-13) m14-18] = 18-25 m+26] mOuders

TOTAAL: 406

140
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codes boekjaar vorig boekjaar
PASSIVA
BALANS NA WINSTVERDELING
Fondsen van de vereniging of stichting 10 112.669 112.668
Herwaarderingsmeerwaarden 12
Bestemde fondsen en andere reserves 13 501.544 472.000
Overgedragen winst (verlies) 14 181.684 179.634
codes boekjaar vorig boekjaar
Kapitaalsubsidies 15 EX) 12.000
ACTIVA
VOORZIENINGEN EN UITGESTELDE BELASTINGEN 16
OPRICHTINGSKOSTEN 20
Voorzieningen voor risico’s en kosten 160/5
VASTE ACTIVA 21/28 61.464 65.406
en soortgelijke ver 160
Immateriéle vaste activa 21
Belastingen 161
Materiéle vaste activa 22027 57.839 61.063
Grote herstellings- en onderhoudswerken 162
Terreinen en gebouwen 22 28.800 28.800
Milieuverplichtingen 163
Installaties, machines en uitrusting pE]
Overige risico’s en kosten 164/5
Meubilair en rollend materieel 24 7.567 12.451
Voorzieningen terug te betalen subsidies, legaten, schenkingen met terugnemingsrecht 167
Leasing en soortgelijke rechten 25
Uitgestelde belastingen 168
Overige materidle vaste activa 26 21.472 19.812
SCHULDEN 17/49 798.604 738.102
Activa in aanbouw en vooruitbetalingen 27
Schulden op meer dan één jaar 17
Financiéle vaste activa 28 3625 4343
Financiéle schulden 170/4
VLOTTENDE ACTIVA 29/58 1.542.037 1.448.999
Kredietinstellingen, leasi den en soortgelijke schulden 1723
Vorderingen op meer dan één jaar 29
Overige leningen 174/0
Handelsvorderingen 290
Handelsschulden 175
Overige vorderingen 291
Vooruitbetalingen op bestellingen 176
en ingen in uitvoeri 3
Overige schulden 178/9
Voorraden 3036
Schulden op ten hoogste én jaar 42/48 757.338 595.731
Bestellingen in uitvoering 37
Schulden op meer dan én jaar die binnen het jaar vervallen 42
Vorderingen op ten hoogste één jaar 40/41 257.384 228.707
Financiéle schulden 43
Handelsvorderingen 40 60.371 6.932
Kredietinstellingen 430/8
Overige vorderingen 41 197.013 221.774
Overige leningen 439
Geldbeleggingen 50/53
Handelsschulden 44 77.588 102.374
Liquide middelen 54/58 1.250.326 FRLLEY)
Leveranciers 440/4 77.588 102.374
Overlopende rekeningen 490/1 34325 24914
Te betalen wissels 441
TOTAAL VAN DE ACTIVA 20/58 1.603.500 1.514.406
Vooruitbetalingen op bestellingen 46
Schulden met tot igingen en sociale lasten 45 618.946 430.406
Belastingen 450/3 87.202 0
Bezoldigingen en sociale lasten 454/9 531.744 430.406
Overige schulden 48 60.803 62.950
Overlopende rekeningen 492/3 41.266 142371
TOTAAL VAN DE PASSIVA 10/49 1.603.500 1.514.406




RESULTATENREKENING 2025

RESULTAATVERWERKING

codes boekjaar vorig boekjaar
Te bestemmen winst (verlies) (+)/(-) 9906 211.228 141,634
Te bestemmen winst (verlies) van het boekjaar (+)/(-) (9905) ESCE] 33.900
Overgedragen winst (verlies) van het vorige boekjaar (+)/(-) 14P 179.635 107.734
Onttrekking aan het eigen vermogen: fondsen, bestemde fondsen en andere reserves 791 0 55.000
Toevoeging aan de bestemde fondsen en andere reserves 691 29544 17.000
Over te dragen winst (verlies) (+)/(-) (14) 181.684 179.634

codes boekjaar vorig boekjaar
Bedrijfsopbrengsten en bedrijfskosten
Brutomarge 9900 4.011.291 3.829.143
Lidgeld, schenkingen, legaten en subsidies 73 4.862.834 4.604.934
. grond- en . diensten en diverse goederen 60/61 923.064 802.356
Bezoldigingen, sociale lasten en pensioenen (+)/(-) 62 3.965.435 3777.119
Afschrijvingen, inderingen op opr opi en materiéle vaste activa 630 11.114 18.987
minderingen op voorraden, op bestellingen in uitvoering en op handelsvorderingen: G
toevoegingen (terugnemingen) (+)/(-)
Voorzieningen voor risico’s en kosten: en ) (+)/(-) 635/9
Andere bedrijfskosten 640/8 7619 2699
Als herstructureringskosten geactiveerde bedrijfskosten (-) 649
Niet recurrente bedrijfskosten 66A
Bedrijfswinst (Bedrijfsverlies) (+)/(-) 9901 27.124 30335
Financiéle opbrengsten 75/768 7.445 6.614
Recurrente financiéle opbrengsten 75 7.445 6615
Niet-recurrente financiéle opbrengsten 768
Financiéle kosten 65/66B 743 1.066
Recurrente financiéle kosten 65 743 1.066
Niet-recurrente financiéle kosten 668
Winst (verlies) van het boekjaar véér belastingen (+)/(-) 9903 33.826 35.884
Belastingen op het resultaat (+)/(-) 67/77 2233 1984
Winst (Verlies) van het boekjaar (+)/(-) 9904 31593 33.900
Onttrekking aan de belastingvrije reserves 789
Overboeking naar de belastingvrije reserves 689
Te bestemmen winst (verlies) van het boekjaar (+)/(-) 9905 31593 EEXT
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